Stellenangebot #30398 Offentlicher Dienst Stellenausschreibung in Bayern

Leitung Finanzverwaltung - Kimmerer (m/w/d)

Verwaltungsgemeinschaft im mittelschwabischen Landkreis Unterallgdu - Bayern

Arbeitgeber Offentlicher Dienst in Bayern
Die Verwaltungsgemeinschaft steht fir eine moderne und biirgernahe Verwaltung im Herzen des mittelschwabischen Landkreises
Unterallgau.

Die Gemeinden der Verwaltungsgemeinschaft bieten eine hohe Lebensqualitat in einer naturnahen Umgebung. Der Ort verbindet
landliche Idylle mit guter Infrastruktur und einem aktiven Vereinsleben. Vielfaltige Freizeitmdglichkeiten wie Wander- und Radwege
sowie nahegelegene Seen machen die Region besonders attraktiv. Die Region ist wirtschaftlich durch familiengeflhrte Mittelstandler
gepragt und gut angebunden, was der Verwaltungsgemeinschaft als birgernahem Ansprechpartner zugutekommt.

Arbeitsplatz Finanzverwaltung

In der Finanzverwaltung erwarten Sie gut strukturierte Ablaufe, ein kollegiales Umfeld und moderne Arbeitsmethoden. Sie
Ubernehmen eine zentrale Rolle in der kommunalen Verwaltung und tragen maRgeblich zur finanziellen Stabilitat und
Weiterentwicklung bei. Als Leitung Finanzverwaltung haben Sie die Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen und aktiv zur Gestaltung
der Verwaltung beizutragen.

Aufgaben und Verantwortung
= Leitung der Finanzverwaltung mit den Sachgebieten Beitragswesen, Steuern und Abgaben, BayKiBiG und Gastschulbeitrage
sowie Kasse
= Haushaltsfihrung fir die Verwaltungsgemeinschaft, vier Mitgliedsgemeinden, einem Schulverband und zwei
Zweckverbanden nach den Grundsatzen der Kameralistik

= Finanzplanung, Haushaltsrechnung und Haushaltstiberwachung

» Forderrecht, Vermoégensverwaltung, Schuldenverwaltung und Steuerrecht
» Finanzcontrolling und Liquiditdtsmanagement

= Leitung und Entwicklung des Teams der Finanzverwaltung

= Mitwirkung bei strategischen Entscheidungen der Verwaltung

Ausbildung & Qualifikation (m/w/d)
= Tarifbeschaftigte: Diplom Verwaltungswirt, B.A. Public Management oder eine vergleichbare Qualifikation
= Beamtinnen/Beamte: Qualifikation einer/s Beamtin/Beamter fir die dritte Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung
und Finanzen oder Verwaltungsfachwirt (BL IlI) bzw. Bereitschaft zur entsprechenden Weiterbildung zum BL Il
= Fundierte Kenntnisse im kommunalen Haushalts- und Rechnungswesen
= Mehrjahrige Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung, idealerweise in leitender Funktion
= FUhrungskompetenz und Teamfahigkeit
» Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
= Sicherer Umgang mit gangigen IT-Anwendungen

Vertragsangebot der Verwaltungsgemeinschaft
= Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einer modernen Verwaltung
= Ubernahme bzw. Option zur Verbeamtung
= Leistungsgerechte Vergltung nach TV6D oder im Beamtenverhaltnis nach BayBesG
» Flexible Arbeitszeiten und Vereinbarkeit von Familie und Beruf
» Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
= Mobile Working und Homeoffice Option (1 Tag pro Woche)
= Ein kollegiales Arbeitsumfeld in einer attraktiven Region mit hohem Freizeitwert

Interesse an dieser Stelle?

Als Personalberater sind wir exklusiv mit der Betreuung dieses Stellenangebotes beauftragt. Interessiert? Dann senden Sie uns lhren
Lebenslauf und Ihr Motivationsschreiben als PDF an personalberatung@kontrast-gmbh.de. Wir melden uns bei Ihnen mit
weiteren Details. Flr Sie als Bewerber/in ist unsere Dienstleistung selbstverstandlich kostenfrei!

Ihre Bewerbung bitte an personalberatung@kontrast-gmbh.de.
a a reO Kontrast Personalberatung GmbH ¢ Banksstr 6 « 20097 Hamburg

Referenz: 30398 Stand: 08.11.2024



