Stellenangebot #30265 Altenpflege Gesundheitswesen Baden-Wiirttemberg

Heimleitung Altenpflege - Seniorenzentrum - AT Vertrag

Betreutes Wohnen. Dauerpflege. Kurzzeit- und Verhinderungspflege

Thr Arbeitgeber in Baden-Wirttemberg

Die Altenpflegeeinrichtung des Evangelischen Diakonissenvereins sucht eine engagierte Heimleitung
Altenpflege flur das neu gebaute moderne Seniorenzentrum. In dem kleinen und sehr modernen Haus, das
60 Bewohner:innen auf zwei Ebenen mit Pflegegraden 2-5 beherbergt, wird eine einzigartige
Arbeitsumgebung mit einem groRen Garten und einer idyllischen Lage am Ortsrand geboten. Mit einem
Team von Uber 100 Mitarbeiter:innen setzt sich der Verein fur das Wohl seiner Bewohner:innen ein und legt
grofBen Wert auf hohe Qualitatsstandards in allen Bereichen.

Ihr Arbeitsplatz als Heimleitung

Ihr Arbeitsplatz als Heimleitung befindet sich in einem kleinen und sehr neuen Haus. Sie verantworten 60
Bewohner:innen auf 2 Ebenen Pflegegrade 2-5. Das neue Haus verflgt Uber einen groBen Garten hat eine
tolle Lage am Ortsrand mit 100 Mitarbeiter:innen. Es werden keine Leiharbeiter:innen beschaftigt.

Aufgaben und Verantwortung

= Verantwortung fur die fachliche und organisatorische Leitung der Einrichtung

= Sicherstellung einer optimalen Pflege und Betreuung der Bewohner:innen

= Personalfihrung und -entwicklung, sowie Férderung eines positiven Arbeitsklimas
= Budgetverantwortung und Ressourcenmanagement

= Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und Qualitatsstandards

= Zusammenarbeit mit Angehdérigen, Arzten und anderen Kooperationspartnern

Ausbildung & Qualifikation (m/w/d)

= Heimleiterqualifikation gemaR §2 HeimPersVO

= Weiterbildung zur Pflegedienstleitung

= Mehrjahrige Erfahrung in der Altenpflege

= FUhrungsstarke und ausgepragte soziale Kompetenz

= QOrganisationsgeschick und wirtschaftliches Denken

= Hohes Mal§ an Verantwortungsbewusstsein und Empathie
= Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

Vertragsangebot

= Es wird eine unbefristete Vollzeit Festanstellung mit Teilzeit Option geboten
AuBertarifliche Vergltung mit betrieblicher Altersversorgung

Méglichkeit zur Entwicklung moderner neuer Pflegekonzepte

= Das Haus ist eine sehr ideale Einstiegsposition in die Heimleitungs-verantwortung

Interesse an dieser Stelle?

Als Personalberater sind wir exklusiv mit der Betreuung dieses Stellenangebotes beauftragt. Interessiert?
Dann senden Sie uns lhren Lebenslauf und lhr Motivationsschreiben als PDF an
personalberatung@kontrast-gmbh.de. Wir melden uns bei Ihnen mit weiteren Details. Fur Sie als
Bewerber/in ist unsere Dienstleistung selbstverstandlich kostenfrei!

Ihre Bewerbung bitte an personalberatung@kontrast-gmbh.de.
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